DARICA KAYMAKAMLIGI
ETIK KOMiSYONU YILLIK FAALIYET RAPORU
(2023)

Ulkemizde 2004 yilinda gikarilan ve “kamu yonetiminde etigin, iyi yonetimin temeli
oldugu” vurgusu yapilan 5176 sayili Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Hakkindaki
Kanun ve ilgili Yénetmeliginde yer alan ytikimliliiklere iliskin [Igemiz Etik Komisyonu
faaliyetleri 6zetlenmistir.

5176 sayih Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3.ve 7. maddelerine dayamlarak hazirlanan Kamu Gérevlileri
Etik Davranis Ilkeleri ite Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 29 uncu maddesi
geregince; Kurum ve Kuruluglarda etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik
davramg ilkeleri konusunda karsilastiklari sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve
yOnlendirmede bulunmak ve etik uygulamalar degerlendirmek iizere 06.09.2023 tarihli ve
8202 sayili Kaymakamlik Oluru ile Kaymakam Yiiksel KARA" min Baskanliginda, Ilce Niifus
Midiirii, Ilge Milli Egitim Miidiirii, Ilce Tarim ve Orman Miidiiriinden miltegekkil Etik
Komisyonu giincellenmistir.

Kamu Gorevlileri Etik Davranig Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmeligin 29. maddesi geregince I[lgemiz Ftik Komisyonu iyeleri, iletisim bilgileri
Kaymakamlik Etik dosyasinda bulundurulmakta ve kurul iiyelerinde tayin, izin vb. durumlarda
degisiklik oldugunda yerine gorevlendirilen personel bilgileri giincellenmektedir.

Kaymakamligimiz web sitesinde Etik Komisyonu tanitici bir bolime yer verilmis ve bu
bolimde Ilge Etik Komisyonu iiyelerine ait bilgiler de yer almaktadur.

Yonetmeligin “Etik davranis ilkelerine uyma™ baghkl 23. maddesi 2.fikras1 geregince
Kaymakamh@imiz ve bagl kurumlarda gorev yapan tiim personele” Etik Sozlesmesi”
imzalattirilarak dosyalarina konulmus, her komisyon toplantisinda Kurumlarin personellerin
dosyalarinda Etik Sozlesmesini imzalattirarak bulundurmalari gerektigi karara baglanarak
hatirlatilmistir.

Komisyon toplantilarinda personellerin tarafsiz, yasallik, adalet, esitlik ve diiriistliik
ilkeleri dogrultusunda hareket etmeleri, gorevlerini yerine getirirken dil, din, inang, siyasi
diigiince, ik, cinsiyet vb gibi aynm gézetmemeleri, gorev yaptigi kurumun itibarini ve
guvenirliligini zedeleyecek davramislardan kaginmalari, mal bildirimlerini yasal siire iginde
yapmalari gerektiginin  hatuwlatilmasi, kurum kaynaklarinin  kullamiminda  israf  ve
savurganliktan kaginmak gerektigi hususunun hatirlatilmasi karara baglanmstir,

Komisyon toplantilarinda etik davramg ilkelerinin. Kurum personellerine uygulanan

temel, hazirlayict ve hizimet igi egitim programlarinda yer verilmesi ve kurumlarin Kamu
Hizmet Standartlari Formlari gilincel tutarak vatandaslarin rahat gorebilecekleri verlere
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Kamu Gérevlileri Etik Kurulunun karari dogrultusunda llge Etik Komisyonu ii¢ ayda
bir toplanmis ve alinan kararlar Valiligimiz bagta olmak izere Ilgemiz Kamu Kurum ve

Kuruluglarina iletilmistir.

2024 w1l igerisinde etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve geligtirmek amaciyla personellerin
etik davrams ilkeleri konusunda Karsilagabilecekleri sorunlarla ilgili gerekli bilgjlendirme ve
yonlendirmeler yapitmasina devam dilecektir.05/01/2024

| Ka}ﬂljlakﬂm






